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Chcesz iS¢ na emeryture a twoja firma juz nie istnieje? Gdzie szukac
dokumentodw sprzed lat?

Wybierasz sie na emeryture lub rente, a nie ma masz dokumentéw potwierdzajacych, ze
pracowates przed 1999 rokiem? Zaktad, w ktérym pracowates$ juz nie istnieje i nie wiesz
jak znalez¢ dokumenty potwierdzajace, ze wiasnie tam pracowates? Podpowiadamy jak i
gdzie szuka¢ dowoddéw potwierdzajacych staz pracy.

Utopione, zgubione, porzucone

Jesli dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie zabrata powddz, byly pracodawca ogfosit
upadtos¢ albo nie zabezpieczyt akt osobowych i ptacowych to pracownicy mogg miec
problem. Zwifaszcza wtedy, gdy wypetniajg wniosek o emeryture, rente, $wiadczenie
przedemerytalne czy ustalenie kapitatu poczatkowego, i chcg udowodnié staz pracy
i wysokos$¢ wynagrodzenia przed 1999 rokiem.

- Jesli ktos nie ma dokumentow sSwiadczqcych o pracy przed 1999 rokiem, to trzeba
sprawdzi¢ czy zaktad pracy jeszcze istnieje. Jesli nie, to na podstawie chociazby pism,
wpisow w ksigZzeczkowych dowodach osobistych wydawanych do korica 2000 roku czy
legitymacji ubezpieczeniowej warto ustali¢ doktadng nazwe i adres ostatniej siedziby. To
podstawa, Zeby rozpoczq¢ poszukiwania w archiwach i instytucjach komercyjnych
przechowujgcych dokumentacje osobowq i ptacowg — wyjasnia lwona Kowalska-Matis,
regionalny rzecznik prasowy ZUS na Dolnym Slgsku

Likwidowane lub przeksztatcone zaktady pracy miaty nastepcéw prawnych i to te podmioty
powinny przejgé zasoby $wiadczgce o angazach pracownikow. Mogg to byé¢ spétki prawa
handlowego badZz cywilnego, powstate po sprywatyzowaniu przedsiebiorstw.
Niewykluczone, ze bedg to tez organy zatozycielskie, czyli urzedy wojewddzkie albo organy
nadrzedne, czyli konkretne ministerstwa.

Gdzie szukac?

Najtatwiej majg osoby, ktdérych pracodawca ciggle istnieje. Wtedy powinien wystawic¢
bytemu pracownikowi zaswiadczenie o zatrudnieniu, ale tez o osigganych zarobkach. Jedli
jednak zaktadu juz nie ma i nie ma tez nastepcy prawnego takiego przedsiebiorstwa,
to informacji trzeba szuka¢ w bazie zlikwidowanych lub przeksztatconych zaktadéw pracy,
ktérg prowadzimy na naszej stronie internetowe;j.

- Taki ktopot moZze omingc¢ osoby, ktdre pracowaty w zaktadach do 20 zatrudnionych, bo taki
pracodawca miat obowiqgzek zgtaszania pracownikéow w ZUS z imienia i nazwiska, czyli w
imiennych deklaracjach rozliczeniowych — dodaje lwona Kowalska-Matis.

Na podstawie informacji z urzedéw centralnych, wojewddzkich i archiwow panstwowych
ZUS stworzyt baze zlikwidowanych Ilub przeksztatconych zaktadéw pracy. Jest to
alfabetyczny spis nieistniejgcych juz przedsiebiorstw i miejsc przechowywania dokumentacji
,kadrowej”. Sg tam tez dane organizacji zwigzkowych, spotdzielni, PGR-6w, a katalog bytych
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pracodawcow jest ciggle aktualizowany. Taki katalog jest dostepny dla klientéow ZUS
w kazdej placéwece i na stronie internetowej: Baza ZUS

Wielu przysztych emerytéw moze szukaé dokumentacji z niepanstwowych jednostek
organizacyjnych, partii politycznych, zwigzkéw wyznaniowych, organizacji spotecznych czy
spotdzielczych. Te podmioty ustalajg jednak wtasne zasady postepowania z dokumentacjg
osobowg. Natomiast dokumenty potwierdzajgce staz i ptace ze zlikwidowanych spétdzielni
oraz organizacji spotdzielczych mogt przejgé zwigzek rewizyjny, w ktérym byta zrzeszona
spoétdzielnia lub Krajowa Rada Spoétdzielcza z siedzibg w Warszawie.

Instytucjg, ktora przechowuje dowody dotyczace pracy i ptac od pracodawcéw z catej
Polski, ktérych postawiono w stan likwidacji lub ktérych upadtos¢ ogtoszono, jest dziatajgce
od 2004 r. Archiwum Panstwowe Dokumentacji Osobowej i Ptacowej w Milanéwku pod
Warszawga. Archiwum wydaje zaswiadczenia lub poswiadczone kserokopie dokumentacji
ptacowej.

To sie liczy

Przy ustalaniu emerytury, renty czy S$wiadczenia emerytalnego licza sie pisemne
zaswiadczenia pracodawcy, Swiadectwa pracy i legitymacje ubezpieczeniowe z wpisami
o dacie rozpoczecia i zakoriczenia pracy, rodzaju i wymiarze czasu pracy oraz orzeczenia
sadu.

To jednak nie wszystkie dowody, ktére $wiadczg o stazu i zarobkach. Istotne mogg sie tez
okaza¢ dowody posrednie, czyli umowy o prace i aneksy umoéw, wpisy w ksigzeczkowym
dowodzie osobistym, legitymacje stuzbowe czy wrecz pisma kierowane przez pracodawce
do pracownika w czasie zatrudnienia na przyktad o powotaniu, mianowaniu, zmianie angazu
udzieleniu urlopu. Oczywiscie takie dokumenty bedga przydatne, jesli bedzie z nich wynikaé
sam fakt zatrudnienia i jego okres.

Iwona Kowalska-Matis Regionalny Rzecznik Prasowy ZUS

Wojewddztwa Dolnoslgskiego
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https://www.zus.pl/swiadczenia/emerytury/baza-zlikwidowanych-lub-przeksztalconych-zakladow-pracy

